
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดแม่ฮ่องสอน กลุ่มงานบริหารท่ัวไป โทร ๐-๕๓๖๘–๙๐๒๖ 

ท่ี มส ๐๕๓๒/๖๑๒                                     วันท่ี  ๓๑  สิงหาคม ๒๕๖๔    

เร่ือง  รายงานสรุปผลการดำเนินการเรื่องร้องเรียนการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี และเรื่องร้องเรียนการทุจริต
และประพฤติมิชอบ 

เรียน  สาธารณสุขอำเภอแม่ลาน้อย 

เร่ืองเดิม    
ตามท่ี สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (สำนักงาน ป.ป.ช.) 

ได้ดำเนินโครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity & 
Transparency Assessment : ITA) นั้น กำหนดให้หน่วยงานรายงานผลการดำเนินงานของหน่วยงานพร้อม
ระบุปัญหาอุปสรรคและแนวทางแก้ไข และเผยแพร่ให้สาธารณชนรับทราบผ่านเว็บไซต์หรือส่ืออื่นๆ  

ข้อเท็จจริง 
กลุ่มงานบริหารท่ัวไป ได้ตรวจสอบแล้วพบว่าในปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖๔  ณ วันท่ี ๓๑ 

สิงหาคม ๒๕๖๔ ไม่พบข้อร้องเรียนเกี่ยวกับการปฏิบัติหน้าท่ีของเจ้าหน้าท่ีในสังกัด และไม่พบข้อร้องเรียน
เกี่ยวกับการทุจริตและประพฤติมิชอบ ของหน่วยงาน 

และกลุ่มงานบริหารท่ัวไปขออนุมัตินำรายงานสรุปผลการดำเนินงานเรื่องร้องเรียนฯ ขึ้น
เผยแพร่ในเว็บไซต์หน่วยงาน 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาอนุมัติ 

 

       (นายกมล  ใจถา) 
         นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

  
 

   ทราบ 

      อนุมัติ / อนุญาต 

      ไม่อนุมัติ           

                                                  

(นายนิพนธ์  ปิ่นธิดา) 
     สาธารณสุขอำเภอแม่ลาน้อย 

 

 

 

 



 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการภูมิภาค 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่ลาน้อย สังกัดสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดแม่ฮ่องสอน 

ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เร่ือง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. ๒๕๖๑ 
สำหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค  สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ชือ่หน่วยงาน : สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่ลาน้อย สังกัดสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดแม่ฮ่องสอน 
วัน/เดือน/ปี :   ๓๑ สิงหาคม  ๒๕๖๔ 
เร่ือง : ขอเผยแพร่เอกสารรายงานผลการจัดการเรื่องร้องเรียนของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่ลาน้อย 

ตามท่ีสสอ.แม่ลาน้อย ได้จัดทำเอกสารเกี่ยวกับการจัดการเรื่องร้องเรียน จึงมีความประสงค์เผยแพร่เอกสาร
ดังนี้๑. เอกสารรายงานผลการจัดการเรื่องร้องเรียนของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่ลาน้อย ปีงบประมาณ 
๒๕๖๔ 
ลงบน http://www.mlnhealth.com/sso/ และบอร์ดประชาสัมพันธ์ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่ลา
น้อย เพื่อให้สาธารณชนรับทราบโดยท่ัวกัน 
 
Link ภายนอก :  ไม่ม ี
หมายเหตุ 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................
.. 
 

        ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล                                               ผู้อนุมัติรับรอง 
 
          (นายกมล  ใจถา)                                                     (นายนิพนธ์  ปิ่นธิดา) 
      หัวหน้ากลุ่มงานบริหารท่ัวไป                                      สาธารณสุขอำเภอแม่ลาน้อย 
  วันท่ี................................................                               วันท่ี................................................... 
 

      ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 
 

(นายกมล  ใจถา) 
นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

วันท่ี................................................... 
 

 

http://www.mlnhealth.com/sso/

