
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่ลาน้อย กลุ่มกฎหมาย โทร.๐-๕๓68-9026 
ที่ มส ๐๐๓๒/  084                                       วันที่   6 กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ 
เรื่อง  ขออนุมัติจัดประชุมเพ่ือดำเนินกิจกรรมภายใต้แนวคิด  “จิตพอเพียงต้านทุจริต” และให้ความรู้เกี่ยวกับ

การรักษาวินัย เสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรม และให้ความรู้เรื่องการป้องกันและปราบปราม
การทุจริต การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา และการประชุมวิเคราะห์ความ
เสี่ยงเก่ียวกับผลประโยชน์ทับซ้อนประจำปีของหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

เรียน  ประธานชมรม STRONG จิตพอเพียงต้านทุจริต  

ตามที่ กลุ่มกฎหมาย ได้รับอนุมัติให้จัดตั้งชมรม STRONG จิตพอเพียงต้านทุจริต สำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอแม่ลาน้อย ดังนั้น เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ดังกล่าว กลุ่มกฎหมายขออนุมัติจัดประชุมชมรม 
STRONG จิตพอเพียงต้านทุจริต และให้ความรู้เกี่ยวกับการรักษาวินัย เสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรม 
และให้ความรู้เรื่องการป้องกันและปราบปรามการทุจริต การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนหลักสูตรต้านทุจริต
ศึกษา และการประชุมวิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อนประจำปีของหน่วยงาน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ในวันที่ 7 กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ เวลา ๐๙.๐๐ น. – ๑๖.๓๐ น. (แทรกในวาระการ
ประชุมประจำเดือนเจ้าหน้าที่สาธารณสุขอำเภอแม่ลาน้อย) ณ ห้องประชุมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่ลา
น้อย เพ่ือดำเนินกิจกรรม ดังนี้ 

๑. ให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงานเกี่ยวกับการรักษาวินัย เสริมสร้างและพัฒนา
ทางด้านจริยธรรม และให้ความรู้เรื่องการป้องกันและปราบปรามการทุจริต การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน
หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา  

๒. กำหนดมาตรการและวางระบบเพ่ือจัดการความเสี่ยงเกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อนของ
หน่วยงาน และการแก้ไขปัญหาเชิงรุกในการป้องกันการทุจริต การบริหารงานที่โปร่งใส ตรวจสอบได้ และการ
แก้ไขปัญหาการกระทำผิดวินัยของเจ้าหน้าที่รัฐที่เป็นปัญหาสำคัญและพบบ่อย  ภายใต้แนวคิด “จิตพอเพียง
ต้านทุจริต” สาธารณสุข ซื่อสัตย์ โปร่งใส ตื่นรู้ สู้ทุจริต จิตพอเพียง กำหนดแนวทางสนับสนุนการดำเนินงาน
ภารกิจด้านการป้องกันการทุจริตและป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนของหน่วยงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

๓. วิเคราะห์ความเสี่ยงเก่ียวกับการปฏิบัติงานที่อาจเกิดผลประโยชน์ทับซ้อนในหน่วยงานและ
กำหนดกรอบแนวทางการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนในหน่วยงาน  

๔. การจัดทำคู่มือเกี่ยวกับการปฏิบัติงานเพ่ือป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน   
๕. การจัดทำกรอบแนวทางการปฏิบัติงานเพื่อป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน  

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาดังนี้ 
๑. ลงนามหนังสือเวียนแจ้งสมาชิกชมรมฯ 
๒. อนุญาตให้นำเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
 
 
 
 

        (นายบุญเลิศ ศรีอารีย์) 
       นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

   อนุมัต/ิอนุญาต 
     

          (นายกฤต วงศ์น้อย) 
                                   สาธารณสุขอำเภอแม่ลาน้อย 

              ประธานชมรม STRONG จิตพอเพียงต้านทุจริต 



บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่ลาน้อย กลุ่มกฎหมาย โทร.๐-๕๓68-9026 
ที่ มส ๐๐๓๒/  083                                  วันที่  6  กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ 
เรื่อง  ขอเชิญประชุม 

เรียน  สมาชิกชมรม STRONG จิตพอเพียงต้านทุจริต  

ตามที่  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่ลาน้อย ได้รับอนุมัติ ให้จัดตั้ งชมรม STRONG                
จิตพอเพียงต้านทุจริต สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่ลาน้อย นั้น เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ดังกล่าว จึงขอเชิญ
สมาชิกชมรม STRONG จิตพอเพียงต้านทุจริต สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่ลาน้อย เข้าร่วมประชุม เพ่ือ
ดำเนินกิจกรรมภายใต้แนวคิด  “จิตพอเพียงต้านทุจริต” และการให้ความรู้เกี่ยวกับการรักษาวินัย เสริมสร้าง
และพัฒนาทางด้านจริยธรรม และให้ความรู้ เรื่องการป้องกันและปราบปรามการทุจริต การป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อนหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา และการประชุมวิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับผลประโยชน์ทับ
ซ้อนประจำปีของหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ในวันที่ 7 กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ เวลา ๐๙.๐๐ น. 
– ๑๖.๓๐ น. ณ ห้องประชุมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่ลาน้อย เพ่ือดำเนินกิจกรรม ดังนี้ 

๑. ให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงานเกี่ยวกับการรักษาวินัย เสริมสร้างและพัฒนา
ทางด้านจริยธรรม และให้ความรู้เรื่องการป้องกันและปราบปรามการทุจริต การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน
หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา  

๒. กำหนดมาตรการและวางระบบเพ่ือจัดการความเสี่ยงเกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อนของ
หน่วยงาน และการแก้ไขปัญหาเชิงรุกในการป้องกันการทุจริต การบริหารงานที่โปร่งใส ตรวจสอบได้ และการ
แก้ไขปัญหาการกระทำผิดวินัยของเจ้าหน้าที่รัฐที่เป็นปัญหาสำคัญและพบบ่อย  ภายใต้แนวคิด “จิตพอเพียง
ต้านทุจริต” สาธารณสุข ซื่อสัตย์ โปร่งใส ตื่นรู้ สู้ทุจริต จิตพอเพียง กำหนดแนวทางสนับสนุนการดำเนินงาน
ภารกิจด้านการป้องกันการทุจริตและป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนของหน่วยงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

๓. วิเคราะห์ความเสี่ยงเก่ียวกับการปฏิบัติงานที่อาจเกิดผลประโยชน์ทับซ้อนในหน่วยงานและ
กำหนดกรอบแนวทางการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนในหน่วยงาน  

๔. การจัดทำคู่มือเกี่ยวกับการปฏิบัติงานเพ่ือป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน   
๕. การจัดทำกรอบแนวทางการปฏิบัติงานเพื่อป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน   

ในการนี้ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่ลาน้อย ขอเรียนเชิญท่านเข้าร่วมประชุมตามวันและ
เวลาดังกล่าว  

จึงเรียนมาเพ่ือทราบและพิจารณา 
 

 

          (นายกฤต วงศ์น้อย) 
                                   สาธารณสุขอำเภอแม่ลาน้อย 

                    ประธานชมรม STRONG จิตพอเพียงต้านทุจริต 
 


