
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่ลาน้อย จังหวัดแม่ฮ่องสอน โทร 0-5368-9026 
ท่ี มส 0533/ ว 928       วันที่  5 ตุลาคม 2566 
เรื่อง แจ้งเวียนแนวทางปฏิบัติงานเพื่อตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานดา้นการจดัซื้อจัดจา้ง พ.ศ.2560 และ
แบบแสดงความบริสุทธิใ์จในการจัดซื้อจดัจ้างของหน่วยงานในการเปิดเผยข้อมูลความขัดแย้งทางประโยชน์ 

เรื่อง   แจ้งเวียนแนวทางปฏิบัติงานด้านการจัดซือ้จัดจา้ง ปีงบประมาณ 2567 

เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลทุกแห่ง 

สิ่งที่ส่งมาดว้ย 1. ประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขฯ   จำนวน 1 ฉบับ 
          2. แบบแสดงความบริสุทธิ์ใจฯ     จำนวน 1 ฉบับ 

 ตามที่สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่ลาน้อย ได้ดำเนินการตามแผนการจัดซื้อจัดจ้างของ
หน่วยงานประจำปีงบประมาณ 2567 ซึ่งได้ใช้แนวทางปฏิบัติงสานเพื่อตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้าน
การจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ.2560 ตามประกาศของสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ลงวันที่ 12 เดือน ตุลาคม 
2560 และแบบแสดงความบริสุทธิ์ใจในการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงานในการเปิดเผยข้อมูลความขัดแย้งทาง
ประโยชน์ดังกล่าวจนมาถึงปัจจุบัน นั้น   

 ในการนี ้ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่ลาน้อย ขอส่งประกาศสำนักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข ว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงานเพื่อตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ.2560 
และแบบแสดงความบริสุทธิ์ใจในการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงาน (วงเงินเล็กน้อยไม่เกิน 100,000 บาท) ใน
การเปิดเผยข้อมูลความขัดแย้งทางผลประโยชน์ของหัวหน้าเจ้าหน้าที่ เจ้าหน้าที่ และผู้ตรวจรับพัสดุ ให้ท่าน
ทราบและยึดถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด พร้อมปิดประกาศและนำเผยแพร่ในหน่วยงาน รายละเอียดตามรายการ
สิ่งที่ส่งมาด้วย 

 จึงเรียนมาเพื่อทราบและพิจารณา 
 
 
                            (นายแกล้วกล้า ฤทธาเกรกิไกล) 
           สาธารณสุขอำเภอแม่ลาน้อย 
 
                 
                               
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่ลาน้อย 
งานบริหารงานบุคคล 
โทร 0-5368-9026 
โทรสาร 0-5368-9249   


