
 

 

 

 

 
 
 

 ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่ลาน้อย  
เรื่องประกาศเจตนารมณก์ารต่อตา้นการทุจรติ “สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่ลาน้อย ใสสะอาด ร่วมต้าน

ทุจริต” 
ประจำปีงบประมาณ 2567 

---------------------------------------------------------- 

ข้าพเจ้า นายแกล้วกล้า ฤทธาเกริกไกร สาธารณสุขอำเภอแม่ลาน้อย ในฐานะผู ้บริหารสูงสุดของ 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่ลาน้อย ขอประกาศและแสดงเจตนารมณ์ว่า จะทำหน้าที่นำบุคลากรในสังกัด 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่ลาน้อย ให้ยึดมั่นในสถาบันหลักอันได้แก่ ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ จะเป็นคน
ดีมี คุณธรรม ประพฤติตนในสัมมาอาชีพ ด้วยความซื่อสัตย์สุจริตเป็นหลักสำคัญมั่นคง ดำรงตนอยู่ด้วยความมี 
เกียรติและศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ กล้ายืนหยัดในสิ่งที่ถูกต้อง ปฏิบัติงานราชการอย่างถูกต้องชอบธรรม ไม่ 
กระทำการโกงแผ่นดิน ไม่ทนต่อการทุจริตทุกรูปแบบ และไม่ใช้ตำแหน่งหน้าที่หาประโยชน์บนความทุกข์ยาก ของ
ประชาชนและปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มกำลังความสามารถ ตามค่านิยมในการบริหารงาน อันได้แก่ ซื่อสัตย์ สามัคคี 
มีความรับผิดชอบ ตรวจสอบได้ โปร่งใส มุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน กล้าหาญ ทำในสิ่งที่ถูกต้อง รวมถึงการ ปฏิบัติตน
ตามมาตรฐานทางจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ และจรรยาบรรณกระทรวงสาธารณสุข และขอถวายสัจวาจาว่า 
จะประพฤติปฏิบัติตนตามรอยพระยุคลบาท สืบสานพระราชปณิธาน รักษา ต่อยอดศาสตร์ของพระราชาผู้ทรง
ธรรม ดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ด้วยความ เพียรอันบริสุทธิ์  ยืนเคียงข้างสุจริตชน เพื่อ
ความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ของราชอาณาจักรไทยสืบไป    
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                 ( นายแกลว้กล้า ฤทธาเกรกิไกร) 
                 สาธารณสขุอำเภอแม่ลาน้อย 

 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

 

 

 

 
 
 
 

 ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่ลาน้อย  
เรื่อง มาตรการทางคุณธรรมจริยธรรมและเจตนารมณ์ในการต่อต้านการทจุริตคอร์รัปชั่น 

ของเจ้าหน้าที่สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่ลาน้อย 
ประจำปีงบประมาณ 2567 

---------------------------------------------------------- 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่ลาน้อย ได้กำหนดมาตรฐานทางคุณธรรมจริยธรรมและเจตนารมณ์ ใน   
การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นของเจ้าหน้าที่ ในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่ลาน้อยที่จะร่วมกันสร้าง
องค์กรแห่งความใสสะอาด เพื่อเป็นการปลูกจิตสำนึกเจ้าหน้าที่ในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่ลาน้อย ใน    
การปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ รักษามาตรฐานแห่งความดีงาม ธำรงไว้ซึ่งศักดิ์ศรี เกียรติภูมิ สร้างความ เลื่อมใส 
ศรัทธา และได้รับความเชื่อถือและยกย่องจากบุคคลทั่วไป ดังนี้  

๑. ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต โดยธำรงไว้ซึ่งความถูกต้อง เที่ยงธรรม โปร่งใสและ ตรวจสอบได้  
๒. ปฏิบัติงานด้วยความมุ่งมั่นเพื่อให้บรรลุผลสัมฤทธิ์ โดยบริหารจัดการทรัพยากรเพื่อให้ได้ประโยชน์

สูงสุดต่อภารกิจขององค์กร ด้วยความเสียสละ ประหยัด  
๓. บริการผู้มาติดต่อและผู้รับบริการด้วยความเต็มใจ สะดวก รวดเร็ว ไม่เลือกปฏิบัติและเป็นมิตร  
๔. สร้างเสริมชื่อเสียงเกียรติคุณขององค์กรและตนเอง โดยไม่กระทำการใดๆให้เป็นที่ เสื่อมเสีย  
๕. อุทิศตนด้วยความเสียสละ โดยคำนึงถึงประโยชน์ของส่วนรวมเป็นหลัก และใช้ความรู้  อย่างเต็มกำลัง

ต่องานในหน้าที่รับผิดชอบ  
๖. มุ่งต่อต้านและเฝ้าระวังการทุจริตคอร์รัปชั่นทุกรูปแบบ โดยมีการเฝ้าระวังอย่างรัดกุมและให้มาตรการ

การลงโทษขั้นสูงกับผู้ทุจริตคอร์รัปชั่นและผู้เกี่ยวข้อง   
๗. ส่งเสริมให้องค์กรเอกชนและภาคประชาชนได้เข้ามามีส่วนร่วมและมีบทบาท การรับรู้ ข้อมูลข่าวสาร

ในการดำเนินกิจการทุกรูปแบบ  
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                 ( นายแกลว้กล้า ฤทธาเกรกิไกร ) 
                สาธารณสขุอำเภอแม่ลาน้อย 

 
 

 


