
 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  กลุ่มงานบริหารทั่วไป  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่ลาน้อย โทร.0 5368 9026    

ที่  มส 0533/1095                      วันที่   28 ธันวาคม 2566  

เรื่อง  รายงานการประกาศ หรือข้อสัง่การการปอ้งกันการรับสินบน 

เรียน  สาธารณสุขอำเภอแม่ลาน้อย 
 

ต้นเรื่อง 
 ตามที่สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ได้ดำเนินโครงการประเมินคุณธรรมและความ

โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment : ITA) ภายใต้
แนวคิด เปิดเผยมากขึ้น โปร่งใสมากขึ้น (More open, to more transparent) ซึ่งเป็นการประเมินเพื่อวัด
ระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน โดยใน MOIT 12 กำหนดให้หน่วยงานมี
มาตรการ “ป้องกันการรับสินบนที่เป็นระบบ” นั้น 

ข้อพิจารณาและข้อเสนอ 

  กลุ่มงานบริหารงานบุคคล ของรายงานสรุปผลการกำกับติดตามมาตรการการป้องกันการรับ
สินบนทุกรูปแบบ  ตามข้อมูลประกอบข้อคำถาม ประเด็นข้อ 1 ถึงข้อ 5 ที่หน่วยงานกำหนด และขออนุญาต
เผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา 
 

 
 
             (นายบุญเลิศ  ศรีอารีย์) 
              นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
        หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
     ทราบ อนุมัติ/อนญุาต 

     ไม่อนุมัต ิ        
 
   

                

    (นายแกล้วกล้า ฤทธาเกริกไกล) 
            สาธารณสุขอำเภอแม่ลาน้อย 
 
 

 


