
 

 

 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่ลาน้อย  อำเภอแม่ลาน้อย  จังหวัดแม่ฮ่องสอน  ๕๘๑2๐ 

ที่  มส  ๐5๓3/993                                        วันที ่ 23  พฤศจิกายน  ๒๕๖6 

เรื่อง  รายงานการอบรมเชิงปฏิบัติการคุณธรรมจริยธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานภาครัฐและประกาศ
เจตนารมณ์ต่อต้านการทุจริต ประจำปีงบประมาณ 2567 และขออนุญาตนำเผยแพร่บนเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน 

เรียน สาธารณสุขอำเภอแม่ลาน้อย 

เรื่องเดิม 
ตามที่ สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ได้ดำเนินโครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน

การดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ซึ่งเป็นการประเมิน
เพ่ือวัดระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ  2567  โดยมี
กรอบการประเมินใน 9 ตัวชี้วัด ได้แก่ (๑) ตัวชี้วัดการเปิดเผยข้อมูล (๒) ตัวชี้วัดการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหา
พัสดุ (๓) ตัวชี้วัดการบริหารและการพัฒนาทรัพยากรบุคคล (๔) ตัวชี้วัดการส่งเสริมความโปร่งใส (๕) ตัวชี้วัด
การรับสินบน (6) ตัวชี้วัดการใช้ทรัพย์สินของทางราชการ (7) ตัวชี้วัดการดำเนินงานเพ่ือป้องกันการทุจริต (8) 
ตัวชี้วัดการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน และ (9) ตัวชี้วัดการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร  ซึ่งสำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอแม่ลาน้อย ได้ขออนุมัติจัดอบรมเชิงปฏิบัติการเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานในสำนักงานสาธารณสุข
อำเภอฯ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล(รพ.สต.) และสถานบริการสาธารณสุขชุมชน(สสช.) นั้น 

ข้อเท็จจริง 
บัดนี้ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่ลาน้อย  ได้ดำเนินการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการฯ แก่บุคลากรใน

สังกัดทุกคน ปีงบประมาณ  2567  ณ ห้องประชุมโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านแม่ลาป่าแก่ (ชั้น 2)  
ในวันที่  17  พฤศจิกายน  ๒๕๖6  จำนวน  25  คน เสร็จเรียบร้อยแล้ว 

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
1. ขอส่งรายงานผลการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่องคุณธรรมจริยธรรมและความโปร่งใสในการ

ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ปีงบประมาณ  2567 
เพ่ือประกอบรายงาน ITA หัวข้อ MOIT 8 ข้อ 3  

2. ขออนุญาตนำเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัต ิ 

 
ลงชื่อ ..................................................... 
 (นายบุญเลิศ  ศรีอารีย์) 

นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
 
 ทราบ/อนุมัติ 

 ..................... ................................ 
 (นายแกล้วกล้า  ฤทธาเกริกไกล) 
 สาธารณสุขอำเภอแม่ลาน้อย 

 


